
Elizabeth Gilbert przygląda się niemożliwym oczekiwaniom jakie żywimy wobec artystów i ludzi 

genialnych stawiając radykalną tezę, że ludzie "nie są" geniuszami, lecz "mają" geniusz. Oto zabawna, 

osobista i zaskakująco poruszająca wypowiedź. 

Simon Sinek ma prosty lecz skuteczny model dla inspirującego przywództwa, mający swój początek  

w teorii złotego kręgu i pytania "dlaczego?" Jako przykład przytacza firmę Apple, Martina Luther 

Kinga oraz braci Wright -- a jako kontrapunkt firmę TiVo, która (do momentu niedawnego zwycięstwa 

w sądzie, które potroiło cenę jej akcji) zmagała się z trudnościami. 

Dan Gilbert, autor "Stumbling on Happiness", kwestionuje tezę, że jesteśmy nieszczęśliwi, jeśli  

nie dostaniemy tego, czego chcemy. Nasz "psychologiczny system odpornościowy" pozwala nam czuć  

się szczęśliwymi nawet wtedy, gdy rzeczy nie układają się tak jak zaplanowaliśmy. 

Profesor Hans Rosling udowania, że statystyka może być… fascynująca. Wykorzystuje sprytne 

narzędzia statystyczne by pokazać jak kraje wychodzą z ubóstwa. Prezentuje Ulicę Dolarową 

porównując gospodarstwa domowe o różnych dochodach. Na koniec robi coś absolutnie 

niesamowitego. 

Brene Brown analizuje ludzkie stosunki – naszą zdolność do współodczuwania, kochania, poczucie 

przynależności. We wzruszającym, zabawnym wystąpieniu na TEDxHouston dzieli się głębokimi 

spostrzeżeniami dotyczącymi wyników swoich badań – tych, które sprawiły, że wyruszyła w osobistą 

podróż, aby poznać samą siebie oraz aby zrozumieć człowieczeństwo. Mowa, którą warto się 

podzielić. 

(materiały pochodzą ze strony www.ted.com)  
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