HARMONOGRAM PROGRAMU ,,KIERUJ W DOBRYM STYLU” (2015)

KIEDY? GDZIE? DLA KOGO?
REKRUTACJA DO PROGRAMU
I NABOR 23 lutego-8 marca 2015r. on-line dla osdéb spetniajgcych kryteria udziatu w programie
Il NABOR 8-22 czerwca 2015 r. on-line (regulamin naboru)
ZJAZDY SZKOLENIOWE (OBLIGATORYJNE)
Grupa l 18-20 marca i 18-20 maja 2015 r. (I nabér)
Grupa 2 24-26 marca i 20-22 maja 2015 r. (I nabor)
Grupa 3 13-15 kv‘{letrtla.l 8-10 czerwca 2015 . |l nabo’r) osrodek szkoleniowy pod Warszawg udziat w dwéch trzydniowych szkoleniach obowigzkowy
Grupa 4 15-17 kwietnia i 10-12 czerwca 2015 r. (I nabér) L, ) ) . o
— - ~ (mozliwo$¢ dowozu autokarem z centrum dla kazdego uczestnika/kazdej uczestniczki programu
Grupa 5 25-27 majai 29 czerwca-1 lipca 2015 r. (I nabér) . .
— - - Warszawy) (1i 11 nabor)
Grupa 6 27-29 majai 1-3 lipca 2015 r. (I nabér)
Grupa 7 14-16 wrzesnia i 5-7 pazdziernika (Il nabér)
Grupa 8 16-18 wrzesnia i 7-9 pazdziernika (Il nabér)
SPOTKANIA REGIONALNE (OBLIGATORYJNE)
REKRUTACJA NA SPOTKANIA 1-15 czerwca 2015 r. on-line
1 spotkanie regionalne 10 wrzesnia 2015 r. Warszawa
2 spotkanie regionalne 24 wrzesnia 2015 r. Krakow udziat w jednym (wybranym) spotkaniu obowigzkowy dla
3 spotkanie regionalne 30 wrzes$nia 2015 . Gdansk kazdego uczestnika/kazdej uczestniczki programu
4 spotkanie regionalne 1 paidziernika 2015 r. Olsztyn (I nabér)
5 spotkanie regionalne 13 paidziernika 2015 r. Warszawa
6 spotkanie regionalne 15 paidziernika 2015 r. Poznan
SZKOLENIA DLA INICJATOROW (NIEOBLIGATORYIJNE)
REKRUTACIJA NA SZKOLENIA 3-16 wrze$nia 2015 r. on-line
Szkolenie 7-9 paidziernika 2015 r. osrodek szkoleniowy pod Warszawg dla ok. 30 0sdéb (I nabér)
Spotkanie warsztatowo-superwizyjne 16 listopada 2015 r. Warszawa
COACHING (NIEOBLIGATORYINY)
REKRUTACJA DO COACHINGU 16 kwietnia-20 czerwca 2015 r. on-line oraz rozmowy |.ndyW|duaIne dla uczestnikdéw programu (I nabor)
w Warszawie
COACHING INDYWIDUALNY lipiec-listopad 2015 . w Twojej bibliotece dla ok. 30 0s6b (1 nabér)
(6 spotkan)
COACHING GRUPOWY lipiec, wrzesflen, I|stopaq 2015r. Warszawa dla ok. 30 0séb pracujgcych w 3 grupach (I nabér)
(3 sesje po 6 godzin)
SPOTKANIE PODSUMOWUJACE (NIEOBLIGATORYIJNE)
SPOTKANIE PODSUMOWUJACE 16-17 listopada 2015 r. Warszawa dla ok. 80 ”ajaktywn"asrf:;g;czesm'kOW programu
WEBINARIA (NIEOBLIGATORYJNE)
CYKL WEBINARIOW marzec-listopad 2.015. r on-line otwarte dla wszystkich chetnych (li Il nabdr)
(harmonogram webinariéw)

,Kieruj w dobrym stylu. Program dla dyrektorek i dyrektorow bibliotek” jest prowadzony przez Fundacje Szkota Liderow na zlecenie Fundacji Rozwoju Spoteczerstwa
kieruj w dobrym stylu ’ Informacyjnego w ramach Programu Rozwoju Bibliotek.

Program Rozwoju Bibliotek to przedsiewziecie Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci prowadzone przez Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego. W latach 2009-2015

byto realizowane w ramach partnerstwa z Fundacjq Billa i Melindy Gatesow.


http://www.biblioteki.org/repository/PLIKI/KIERUJ_W_DOBRYM_STYLU/ZGLOS_SIE/Regulamin_IInaboru_Kieruj.pdf
http://www.biblioteki.org/repository/PLIKI/KIERUJ_W_DOBRYM_STYLU/OFERTA_PROGRAMU/harmonogram_webinaria.pdf

